
太仓市文化教育投资集团有限公司及下属控股子公司
2023年第三批次公开招聘职位表

序号 招聘单位 岗位 人数 岗位要求 年薪
求职者必须上传的

证件资料
备注

1
太仓市文化教育投资集

团有限公司
企划主管 1

1.35周岁以下，全日制本科及以上学历，专业不限，具备3年及以上企划策划相关工作
经验；广告学、新闻学、市场营销等相关专业优先；毕业于985、211、双一流学校及世

界百强高校者优先；

2.具备丰富的活动策划及文案撰写经验，熟练运用各类宣传媒介方式；擅长撰写创作软
文、新闻、广告文案、品牌包装文案等，对图片、文字、色彩等有极高的敏感性；

3.具备平面设计、微信公众号运营等相关工作技能；能够根据经营数据，整理制作企业

宣传资料，协助企业品牌设计；负责公司的媒体宣传及形象宣传工作；
4.工作积极主动，责任心强，具备较强的沟通表达能力、组织协调能力、独立思考及作

业能力、抗压能力和团队协作能力；

5.熟练使用PS等设计软件和各种日常办公软件；
6.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

8-12

岗位应聘表、身份证、学历学

位证书、教育部学历证书电子
注册备案表（留学归国人员需

取得教育部留学服务中心相关

认证）、工作年限证明（社保
缴纳证明或劳动合同）、职称

或其他相关资格证书（如有）

2

太仓文鼎人才发展
有限公司

信息化工程师 1

1.35周岁以下，全日制本科及以上学历，软件工程、计算机、信息管理等相关专业，具

备3年及以上信息化项目建设与管理经验；毕业于985、211、双一流学校及世界百强高

校者优先；
2.掌握多种IT技术知识，包括但不限于操作系统（如Windows、Linux）、硬件设备、信

息安全等方面；熟悉常用的IT工具和软件；熟悉开发语言java、python等，熟悉SQL数

据库，具备较强的数据库日常运维和数据处理能力 ；能够根据实际情况提出各类系统的

实施改进计划，并独立进行软件的二次开发；
3.具备扎实的网络安全知识，熟悉各种网络设备的安装、配置、调试和维护，能够解决

常见故障问题；

4.工作积极主动，责任心强，具备较强的沟通表达能力、组织协调能力、抗压能力和团
队协作能力；

5.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

8-12

岗位应聘表、身份证、学历学

位证书、教育部学历证书电子

注册备案表（留学归国人员需
取得教育部留学服务中心相关

认证）、工作年限证明（社保

缴纳证明或劳动合同）、职称
或其他相关资格证书（如有）

3 财务副经理 1

1.35周岁以下，全日制本科及以上学历，专业不限，具备3年及以上财务会计、融资信
贷相关工作经验；具备注册会计师（CPA）或注册税务师（CTA)资格证书者适当放宽条

件；毕业于985、211、双一流学校及世界百强高校者优先；

2.熟悉会计准则以及相关的财务、税务、审计、信贷等政策法规，具备全面的财务专业

知识、丰富的财务及融资管理经验；
3.工作认真负责，具备较强的沟通协调能力和团队协作能力；

4.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

9-15

岗位应聘表、身份证、学历学
位证书、教育部学历证书电子

注册备案表（留学归国人员需

取得教育部留学服务中心相关

认证）、工作年限证明（社保
缴纳证明或劳动合同）、职称

或其他相关资格证书（如有）



序号 招聘单位 岗位 人数 岗位要求 年薪
求职者必须上传的

证件资料
备注

4 太仓文致建设有限公司 安装工程师 1

1.40周岁以下，全日制本科及以上学历，机电安装、暖通等工程类相关专业，具备8年
及以上工作经验；具备3年及以上房地产开发公司、施工单位安装工作或物业工程管理

经验者优先；具备机电工程、暖通空调专业相关证书者优先；毕业于985、211、双一流

学校及世界百强高校者优先；
2.掌握强弱电、给排水基础知识，熟悉电梯、空调等常规设备；

3.工作责任心强，能吃苦，能够掌握具体工作进度及衔接工作；具备较强的沟通能力、

组织协调能力、抗压能力和团队协作能力；
4.具备较强的文字功底，能够熟练使用CAD等绘图软件、Project等项目管理软件和各种

日常办公软件；

5.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

9-15

岗位应聘表、身份证、学历学
位证书、教育部学历证书电子

注册备案表（留学归国人员需

取得教育部留学服务中心相关

认证）、工作年限证明（社保
缴纳证明或劳动合同）、职称

或其他相关资格证书（如有）

5

太仓文致建设有限公司

/太仓文实运营管理有

限公司

安全工程师 2

1.35周岁以下，全日制本科及以上学历，专业不限，具备3年及以上安全管理工作经

验；具备注册安全工程师或注册消防工程师证书 ；毕业于985、211、双一流学校及世界

百强高校者优先；
2.精通项目安全风险，熟知常见项目安全管理要求，能够建立完善项目安全管理制度；

3.能够独立承担项目的安全管理工作，熟悉安全台账整理要求，能够对接主管部门开展

日常安全工作；

4.工作积极主动，责任心强，严谨细致；具备较强的沟通能力、组织协调能力、抗压能
力和团队协作能力；

5.具备较强的文字功底，能够编制日常安全函件，撰写安全方案、总结等，熟练使用各

种日常办公软件；
6.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

8-15

岗位应聘表、身份证、学历学
位证书、教育部学历证书电子

注册备案表（留学归国人员需

取得教育部留学服务中心相关

认证）、工作年限证明（社保
缴纳证明或劳动合同）、职称

或其他相关资格证书（如有）

1人/公司

6

太仓文鑫科创投资

有限公司

投资经理 3

1.40周岁以下，全日制本科及以上学历，专业不限，具备2年及以上投资、金融或科创
产业相关工作经验；理工类专业优先；毕业于985、211、双一流学校及世界百强高校者

优先；具备2-3个投资案例者可适当放宽条件；

2.熟悉创业投资的项目发掘、研究、尽调、风控和谈判等方法；
3.能够承受阶段性较高强度工作和一定频率的出差 ；

4.具备较强的沟通协调能力、开拓创新能力和团队协作能力，较强的语言及文字表达能

力；
5.具备较强的报告撰写和数据分析能力，能够熟练使用各种日常办公软件；

6.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

面议

岗位应聘表、身份证、学历学

位证书、教育部学历证书电子

注册备案表（留学归国人员需
取得教育部留学服务中心相关

认证）、工作年限证明（社保

缴纳证明或劳动合同）、职称
或其他相关资格证书（如有）

7 风控经理 1

1.40周岁以下，全日制本科及以上学历，专业不限，具备2年及以上相关工作经验；具

备注册会计师或法律职业资格证者优先；具备2年及以上事务所尽职调查、审计工作经

验者优先；毕业于985、211、双一流学校及世界百强高校者优先；
2.掌握股权投资、基金管理基础知识，能够独立开展财务尽职调查与投前、投中、投后

管理工作；

3.工作责任心强，计划条理性强；具备较强的沟通能力、抗压能力和团队协作能力；
4.具备较强的文字综合表达能力、报告撰写能力和财务分析能力，能够熟练使用各种日

常办公软件；

5.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

面议

岗位应聘表、身份证、学历学

位证书、教育部学历证书电子
注册备案表（留学归国人员需

取得教育部留学服务中心相关

认证）、工作年限证明（社保
缴纳证明或劳动合同）、职称

或其他相关资格证书（如有）



序号 招聘单位 岗位 人数 岗位要求 年薪
求职者必须上传的

证件资料
备注

8

太仓文实运营管理

有限公司

产业招商经理 1

1.40周岁以下，全日制本科及以上学历，专业不限，具备5年及以上招商经验，具备产

业或科技招商部门管理经验；毕业于985、211、双一流学校及世界百强高校者优先；

2.熟悉产业项目招商策划、招商管理及资产运营，精通产业项目招商、园区运营管理工
作流程，能够开拓整合各类招商渠道资源；

3.熟悉科技项目落地所需的政策支持，熟悉长三角各地的人才、科技、产业等相关政

策；
4.工作责任心强，积极主动，严谨细致，具备较强的组织协调能力、抗压能力和团队协

作能力；

5.具备较强的文字功底、沟通表达能力及理解能力，能够熟练使用各种日常办公软件；
6.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

面议

岗位应聘表、身份证、学历学

位证书、教育部学历证书电子

注册备案表（留学归国人员需
取得教育部留学服务中心相关

认证）、工作年限证明（社保

缴纳证明或劳动合同）、职称
或其他相关资格证书（如有）

9 资产管理 1

1.40周岁以下，本科及以上学历，专业不限，具备3年及以上资产管理或物业管理相关

工作经验；毕业于985、211、双一流学校及世界百强高校者优先；

2.精通物业管理和安全管理相关政策，熟悉管理模式和工作流程；
3.对产业园、商业等物业的运营状况有准确的分析与洞察力 ；

4.具备较强的组织协调能力、沟通公关能力、应急处理能力和团队管理能力；

5.具备较强的文字功底，能够看懂CAD图纸，熟练使用各种日常办公软件；
6.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

9-13

岗位应聘表、身份证、学历学

位证书、教育部学历证书电子

注册备案表（留学归国人员需
取得教育部留学服务中心相关

认证）、工作年限证明（社保

缴纳证明或劳动合同）、职称
或其他相关资格证书（如有）

10 产业招商 4

1.35周岁以下，全日制本科及以上学历，专业不限，具备1年及以上招商、运营相关工

作经验；具备产业或科技招商部门工作经验者优先；具备产业园或孵化器运营服务经验

者优先；毕业于985、211、双一流学校及世界百强高校者优先；
2.熟悉招商流程和招商活动的组织；

3.工作责任心强，积极主动，具备较强的沟通能力、商务交际能力、谈判能力和抗压能

力；
4.能够熟练使用各种日常办公软件；

5.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

8-13

岗位应聘表、身份证、学历学
位证书、教育部学历证书电子

注册备案表（留学归国人员需

取得教育部留学服务中心相关
认证）、工作年限证明（社保

缴纳证明或劳动合同）、职称

或其他相关资格证书（如有）

11 商业招商 2

1.35周岁以下，全日制本科及以上学历，专业不限；通过大学英语六级者优先；毕业于
985、211、双一流学校及世界百强高校者优先；

2.工作责任心强、执行力强，具备较强的沟通协调能力、业务拓展能力和团队协作能

力；
3.具备较强的文字功底，能够熟练使用各种日常办公软件；能够熟练使用CAD、PS或AI

软件者优先；

4.具备良好的道德修养和廉洁自律品行。

8-12

岗位应聘表、身份证、学历学
位证书、教育部学历证书电子

注册备案表（留学归国人员需

取得教育部留学服务中心相关
认证）、工作年限证明（社保

缴纳证明或劳动合同）、职称

或其他相关资格证书（如有）


