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2018 年太仓市企业申请稳岗补贴指南

一、政策依据

《关于进一步做好失业保险支持企业稳定岗位工作的通知》（太人保规〔2016〕5 号）

二、申请对象

符合条件的所有企业

三、申请时间

每年 1月至 11 月前申请上一年度补贴（文中涉及年度均为自然年度），逾期申请不予受

理。

四、补贴发放标准

按企业及其职工上年度实际缴纳失业保险费总额的 50%给予补贴，补贴主要用于职工生

活补助、缴纳社会保险费、转岗培训、技能提升培训等相关支出，同一企业在一个年度内只

能申请享受一次。

五、享受补贴的条件

1、依法足额参加失业保险或平均社保缴费基数不低于省最低缴费基数（2017 年为 2940

元）;

2、上年度未裁员或裁员率低于统筹地区城镇登记失业率（1.86%）;

3、无立案查实的未按规定为职工办理社保登记或申报社保费问题;

4、申请年度未享受享受在岗、转岗技能提升培训补贴;

5、实施兼并重组企业；化解产能过剩企业和淘汰落后产能企业，另需要提供发改委或

经信委出具的企业类型认定书。实施兼并重组企业，应按照管理权限，持相关批文和申请材

料至发展改革部门行政服务窗口或各地经信委（局）办理；化解产能过剩企业和淘汰落后产

能企业，应持申请材料至经信委办理。

六、申请补贴流程

企业向所在地劳动保障机构提交如下申报材料：

1、《太仓市企业享受稳定岗位补贴申请表》

2、《太仓市企业享受稳定岗位补贴审核表》

3、《企业承诺书》

4、公示情况（附照片，照片能够清晰反映公示的时间和公示的场所）

5、企业营业执照复印件

6、企业裁员减员情况说明书（若无裁员，不需提供）

7、稳岗补贴实名制申报信息采集表（仅需电子档，请勿变动表格格式）

8、以下材料仅需足额缴费但平均社保缴费基数低于省均线的单位提供：2016 年度工

资性收入财务凭证（会计年报（需附资产负债表、利润表、费用明细表或收入支出明细表等）；

工资发放表；应付职工薪酬明细账（或应付工资及应付福利费明细账）；成本、费用、支出

等损益类科目明细账；经参保职工签字认可的《2017 年度社会保险缴费基数申报花名册-在

职》；《2017 年度社会保险缴费基数申报核定表》；2016 年度 12 月份结转凭证。

注：申请表、审核表一式 2 份，其余材料各一份。
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