工伤认定申请需提供材料
一、用黑色水笔填写《工伤认定申请表》和《工伤申报证据清单》及相关材料；
二、劳动合同文本原件及复印件或其他建立劳动关系的有效证明，另外个人申报的需提供《企业工商注册登记档案》；
三、受伤者身份证复印件；
四、首次门诊病历、拍片报告、出院记录（原件及复印件），患职业病的需提供职业病诊断证明书（或者职业病诊断鉴定书），死亡的还需提供医学死亡证明、死者户籍所在地公安部门出具的户籍注销证明；
五、属于工作时间前后在工作场所从事与工作有关的预备性或收尾工作受到事故伤害的，需提交上下班作息时间表及与工作有关的证明材料；
六、属于因工外出期间，由于工作原因受到意外事故伤害的，需提交由用人单位开具的派工单或出差通知书或其他能证明因工外出的原始证明材料；
七、属于因工外出期间，由于发生意外事故下落不明的，需提交人民法院宣告死亡的裁决书；
八、属于从事抢险、救灾、救人等维护国家利益、公共利益的活动中受到伤害的，需提交单位或县级民政部门、公安部门出具的相关证明；
九、属于雇、借用人员、劳务输出人员需提交双方单位的协议书、实际用工单位对事故的调查报告，并由劳动关系所在单位申报并提交劳动合同文本或其他建立劳动关系的有效证明；
十、近亲属代表伤亡职工提出工伤认定申请的，需提交有效的委托证明、其与伤亡职工的身份关系证明；
十一、证人证言２份及证人身份证复印件各１份；

十二、用人单位关于事故详细过程的证明；
十三、受伤职工的劳动保障卡复印件，若为非本市户籍人员还需提交居住证原件和复印件。
十四、用人单位授权委托书、单位经办代理人的身份证明、个人授权委托书。

友情提醒：
提交工伤认定申请材料的时效为事故伤害发生之日或者被诊断、鉴定为职业病之日起1年内有效。逾期将不予受理。
为了不影响参保单位职工的工伤待遇等相关费用的结算，请自事故伤害发生之日或者被诊断、鉴定为职业病之日起30日内，向太仓市人力资源和社会保障局提交《工伤认定申请表》等相关书面材料。如遇特殊情况未能在上述期限内备齐工伤认定申请材料，请务必在上述期限内在企业CA操作平台上登记备案（还未开通CA数字证书的用人单位，仍可至太仓市人力资源和社会保障局工伤认鉴中心业务窗口书面填写《太仓市工伤认定申请备案登记表》）。

工伤认定申请必须按照《工伤保险条例》十七、十八条的规定进行。在收到申请人提交的书面申请材料经审核符合要求，且属于社会保险行政部门管辖范围并在受理时限内的，社会保险行政部门予以受理并向申请人出具《工伤认定申请受理决定书》。

备注：☆以上资料需同时提供原件（备查）和复印件一份（存档），所有资料请用黑色水笔填写。咨询电话：0512-53583920
